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ค าประกาศคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล (PRIVACY NOTICE) 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 วนัพุธที ่29 เมษายน 2569 

บริษัท พีพี ไพรม์ จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) ใหค้วำมส ำคญัของกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ และ/
หรือ ผูร้บั มอบฉนัทะ และเพื่อใหเ้ป็นกำรปฏิบตัิตำมพระรำชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 บรษิัทจึงขอแจง้
ขอ้มลูใหท้่ำนทรำบ ดงัต่อไปนี ้ 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลทมีีก ารเก็บรวบรวม หรือเปิดเผย  
บริษัทมีควำมจ ำเป็นจะตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำน ซึ่งรวมถึงขอ้มลูส่วนบุคคลของผูร้บัมอบฉันทะ 

และ/หรือ ผูม้อบฉันทะ เพื่อประโยชนใ์นกำรจดัประชุมผูถื้อหุน้ และกำรเขำ้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ ไดแ้ก่ ชื่อ นำมสกุล อำยุ 
สัญชำติ เลขบัตรประจ ำตัวประชำชน หมำยเลข หนังสือเดินทำง เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น ที่อยู่ หมำยเลขโทรศัพทอ์ีเมล 
ลำยมือชื่อ ขอ้มลูกำรบนัทึกเสียง ภำพนิ่ง ภำพเคล่ือนไหว และขอ้มลูอื่นใด  ที่ถือว่ำเป็นขอ้มลูส่วนบุคคลภำยใตก้ฎหมำย
คุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล ทั้งนี ้บริษัทอำจรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนจำกแหล่งอื่น ไดแ้ก่ บริษัท ศูนยร์ับฝำก
หลกัทรพัย(์ประเทศไทย) จ ำกดั (TSD) เฉพำะในกรณีที่มีควำมจ ำเป็นดว้ยวิธีกำรตำมที่กฎหมำยก ำหนด  

ในกรณีที่มีกำรยืนยันตัวตน และ/หรือ กำรมอบฉันทะ บริษัทอำจไดร้บัขอ้มูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหว เช่น 
ขอ้มลูศำสนำบนบตัร ประชำชน ซึ่งบรษิัทไม่มีควำมประสงคจ์ะเก็บขอ้มลูดงักล่ำว จึงขอควำมรว่มมือใหท้่ำนเจำ้ของขอ้มลู
ปิดทึบขอ้มลูในส่วนนัน้ก่อนส่งใหแ้ก่บรษิัท  

2. วัตถุประสงคใ์นก ารเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล  
บริษัทเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผย ขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนตำมวตัถุประสงค ์ในกำรเรียกประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ 

ประจ ำปี 2569 หรือเพื่อประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมำยของบริษัท หรือของบุคคล หรือนิติบุคคลอื่น หรือเพื่อกำรปฏิบัติ
ตำมกฎหมำย  

3. ระยะเวลาในก ารจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล  
บรษิัทจะเก็บรกัษำขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำนเป็นระยะเวลำเท่ำที่จ  ำเป็นเพื่อวตัถปุระสงคซ์ึ่งไดร้ะบุไวใ้นค ำประกำศ

ฉบับนีใ้นกรณีที่ไม่ สำมำรถระบุระยะเวลำกำรเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลไดช้ัดเจน บริษัทจะเก็บรักษำข้อมูลไวต้ำม
ระยะเวลำที่อำจคำดหมำยไดต้ำมมำตรฐำน ของกำรเก็บรวบรวม (เช่น อำยคุวำมตำมกฎหมำยทั่วไปสงูสดุ 10 ปี)  

4. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  
ในฐำนะที่เป็นเจำ้ของขอ้มลูส่วนบุคคล ท่ำนมีสิทธิตำมที่ก ำหนดไวโ้ดยพระรำชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 

พ.ศ. 2562 ไดแ้ก่ สิทธิกำรขอถอนควำมยินยอม สิทธิกำรขอเขำ้ถึงขอ้มลู สิทธิกำรขอแกไ้ขขอ้มลู สิทธิกำรขอใหล้บขอ้มลู 
สิทธิกำรขอระงบักำรใชข้อ้มลู สิทธิกำร ขอใหส่้งหรือโอนขอ้มลู สิทธิรอ้งเรียน และสิทธิกำรคดัคำ้นกำรเก็บรวบรวม ใช ้หรือ
เปิดเผยขอ้มลู กำรใชสิ้ทธิของท่ำนขำ้งตน้ อำจถูกจ ำกัดภำยใตก้ฎหมำยที่เก่ียวขอ้ง และบำงกรณีที่มีเหตุจ ำเป็นที่บริษัท
อำจปฏิเสธหรือไม่สำมำรถ ด ำเนินกำรตำมค ำขอใชสิ้ทธิขำ้งตน้ของท่ำนได ้เช่น ปฏิบตัิตำมกฎหมำยหรือค ำสั่งศำล เพื่อ
ประโยชนส์ำธำรณะ กำรใชสิ้ทธิที่อำจละเมิดสิทธิ หรือเสรีภำพของบุคคลอื่น เป็นตน้ โดยบริษัทจะแจง้ใหท้่ำนทรำบถึง
เหตผุลของกำรปฏิเสธ  

5. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลกับบุคคลอื่นหรือหน่วยงานอื่น  
บริษัทอำจมีควำมจ ำเป็นในกำรเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล ใหแ้ก่ บุคคลหรือนิติบุคคล หรือหน่วยงำนรำชกำร ซึ่ง

ท ำงำนร่วมกับบริษัท เพื่อด ำเนินตำมวัตถุประสงคท์ี่ได้แจ้งในค ำประกำศฉบับนีเ้ท่ำที่จ  ำเป็น เช่น ผู้ให้บริกำรระบบ
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เทคโนโลยีสำรสนเทศ หน่วยงำนก ำกับดูแล หน่วยงำน ภำครฐัหรือตำมค ำสั่งเจำ้หนำ้ที่ผูม้ีอ  ำนำจ นอกจำกนี ้บริษัทอำจ
ตอ้งเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนสู่สำธำรณะ ในกรณีที่กฎหมำยหรือหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีก ำหนด เช่น 
รำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้  

6. วิธีการติดต่อ  
ในกรณีที่มีขอ้สงสยั หรือตอ้งกำรสอบถำมรำยละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกบักำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล โปรดติดต่อ 

บริษัท พีพี ไพร์ม จ ำกัด มหำชน) เลขที่  1279/1 อำคำรบอใบไม้ ถนนรำมค ำแหง แขวงหัวหมำก เขตบำงกะปิ 
กรุงเทพมหำนคร 10240 หรือ อีเมล: ir@ppprime.co.th ติดต่อ 093-810-0361 
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